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Praktika lepingu Lisa 1.

PRAKTIKAJUHEND
Praktika dokumendid

e Praktika leping — kolmepoolselt allkirjastatud ( kool, ettevéte, dpilane )

e Praktikajuhend — milles kirjeldatud 6ppekavast tulenevalt praktika eesmark,
Ulesanded ja hindamise juhend ning hinnanguleht. Hinnangulehe taidab
ettevotte praktika juhendaja praktika |[Oppedes.

o Opilase individuaalne praktikakava — &pilasele seatud praktika eesmaérgid ja
Ulesanded, labitud dopingud ning koolis toimuvate siindmuste ajakava.

e Praktikapadevik — milles kajastatakse igapaevaseid tegevusi ja ajalist mahtu
ning hindeid tehtud tdddele.

1. Praktika eesmark
Praktikaga taotletakse, et Gppija tutvub ilusalongi to6korraldusega, omandab oskused
tooplaneerimiseks, iseseisvalt rakendada omandatud teadmisi ja oskusi klientide
mitmekiilgseks teenindamiseks, kasutades digeid t66votteid ja —vahendeid. Omandab
hoiaku kliendi tahelepanelikust ja korrektsest teenindamisest, td6tada meeskonnas ja
harjuda tookeskkonnaga ning saada motivatsioon kutsealaseks t66ks.

2. Praktika sisu ja Glesanded
Tutvuda ilusalongi to6korraldusega ja jargida antud ettevotte tookorraldust praktika valtel:

e Klienditeenindus ilusalongi tingimustes;

e ToO0aja planeerimine;

e Suhted tookollektiivis;

e Suhtlemine klientidega;

e Tookoha ja téovahendite korrashoid.

Praktikal sooritatavate vdimalike t66de loetelu:
e Pea pesemine, massaazZ ja hooldus;
e  Struktuurikujunduse teostamine ;
e Juuste varvimistoode teostamine;
Juuste |6ikamine;
e  Soengute kujundamine;
e Habemete ja vuntside |Gikamine;
e Kliendi ndustamine juuste hooldamisel ja hooldustoodete valimisel.
3. Hindamine (hindega 2-5)

e toimub jooksvalt Oppetdo kaigus oskuste demonstreerimise ja praktiliste toode
hindamisega ning 6pimapi ( portfoolio ) koostamisega;

e hinnatakse toovotteid, -meetodeid, probleemsituatsioonide lahendamist, t66
korrektsust, tookoha korraldamist, toovahendite t66ks ettevalmistamist nende
kasutamist ja hooldamist.

Hinne ,,viaga hea”“ (5)
Praktikant to6tab vaga hasti, hoolikalt ja vastutustundlikult. Taidab t6ojuhiseid, tuleb enamike
toollesannetega iseseisvalt toime, oskab t66d planeerida, tema peale vdib loota. Naitab Ules
omaalgatust ja suhtub td66sse innustunult ja initsiatiiviga. Kutsesobivus - vdga hea.



Hinne ,hea“ (4)
Praktikant to6tab hoolikalt ja vastutustundlikult. Taidab t66juhiseid, kuid vdib vajada mdningates
tooulesannetes voi toosituatsioonides juhendamist ja suunamist, oskab t66d planeerida, on
usaldusvaarne. Omab algatusvGimet ja suhtub t60sse innustunult ning initsiatiiviga. Kutsesobivus —
hea.

Hinne ,rahuldav’(3)
Praktikant t66tab ebakindlalt. Taidab t66juhiseid, kuid vajab tooililesannete tditmiseks pidevat
suunamist ja juhendamist, et tulla toime tavaolukordades. Opilasel puudub algatusvdime ja t66sse
suhtub kui méddapaasmatusse. Korrektsus ja hoolikus teisejargulised. Kutsesobivus — rahuldav.

Hinne , mitterahuldav” (2)
Praktikant t66tab sundides. Vajab pidevat suunamist ja juhendamist, t66tulemus juhendamisest
hoolimata kesine. Puudub algatusvoime, t66sse suhtumine hoolimatu ja lohakas, ei kaitu viisakalt.
Kutseks sobimatu.

Praktika Iopptulemusele hinnangu andmisel arvestatakse:

o ilusalongi praktikajuhendaja hinnangut praktika sooritamise kohta;
e praktikapaeviku sisukust ja korrektset taitmist.

4. Praktika loetakse arvestatuks, kui oppija:

e on ettenahtud mahus osa votnud ilusalongi igapaevatoost ning taitnud
toollesandeid;

e on puudunud haiguse tottu maksimaalselt 20% praktika mahust;

e on tditnud ja Gigeaegselt esitanud praktikapaeviku;

e on nduetekohaselt tditnud ja Oigeaegselt esitanud praktikaaruande ja hinnangulehe.



