KINNITATUD

kooli ndukogu 27.08.2015
protokolliga nr 1-4/3

Lisa 3. Oppekorralduseeskirja juurde

TALLINNA TOOSTUSHARIDUSKESKUSE
VASTUVOTUKOMISJONI TOOKORD

Uute dpilaste vastuvott toimub ,,Kutsedppeasutuse seaduse™ § 25 alusel ning juhindub
haridusministri 28.08.2013 maééarusest nr 25 ,,Opilaste kutsedppeasutusse vastuvotu kord”.

1. Vastuvotukomisjoni moodustamine

1.1. Vastuvotukomisjon moodustatakse ja komisjoni téokord kinnitatakse kooli ndukogu
protokolliga aasta 1. oktoobriks, mille volitused kehtivad iihe aasta.

1.2. Vastuvotukomisjon on vihemalt viieliikmeline (Lisa 1. Vastuvotutingimused ja
vastuvotukomisjoni koosseis)

1.3. Komisjoni kuulub iiks todandjate esindaja, ndukogu liige iga koolis Opetatava
oppekavariihma kohta.

2. Vastuvotukomisjoni iilesanded

2.1. Vastuvotukomisjon informeerib kooli vastuvotutingimustest (Lisa 1. Vastuvdtutingimused
ja vastuvotukomisjoni koosseis) ja —korrast, dppekorraldusest, dppekava sisust,
praktikaettevotetest ning todturuvéljundist Opetatavates kutseala valdkondades.

2.2. Koordineerib ja korraldab dpilaskandidaadi ndustamist tema valmisolekule vastava
oppekava valikul.

2.3. Korraldab opilaskandidaadi valmisoleku hindamist kutsestandardis ja dppekavas sitestatud
Opiviljundite saavutamiseks.

2.4. Téapsustab sisseastumiseks vajalikud dokumendid, korraldab nende dpilaskandidaatidelt
vastuvotmise, registreerimise ja sdilimise vastavalt kiesoleva korra punktile 3.

2.5. Koostab vastuvotutingimuste alusel enne vastuvotukomisjoni istungit (Lisa 2. Vestluste
ajakava) Opilaskandidaatide pingerea (Lisa 1. Vastuvotutingimused ja vastuvotukomisjoni
koosseis), mille avalikustab kodeeritult kooli infostendil ja kooli veebilehel.

2.6. Miirab oppevormi ldhtudes dppekavast, haridustasemest ja Opilase vanusest, juhindudes
vastuvotukomisjoni tookorrast, kutsedppeasutuse seadusest, TTHK dppekorralduseeskirjast.
Vastuvotukomisjon voib kaaluda dppevormi muutmist, kui enamus (80 % ja rohkem)
Opilaskandidaatidest avaldavad selleks soovi.

2.7. Korraldab dpilaskandidaatide dppima asumise kinnituse registreerimise ning esitab kooli
direktorile kinnitamiseks Opilaskandidaatide nimekirja.

2.8. Korraldab tdiendava vastuvdtu kooli vabade kohtade olemasolul.

2.9. Vastuvotukomisjon vastutab aruandluse korraldamise eest.

3. Opilaskandidaadi esitatavad dokumendid

3.1. Opilaskandidaat esitab vastuvdtukomisjonile jirgmised dokumendid:

3.1.1. isikut tdendav dokument (passi voi ID kaardi (slinnitunnistuse) koopia);

3.1.2. kirjalik avaldus (tdidetakse koha peal);

3.1.3. dpilaskandidaadi esindaja (vanema voi eeskostja) kirjalik ndusolek, kui dpilaskandidaat
on alaealine;

3.1.4. haridust tdendava dokumendi (I6putunnistus ja hinneteleht) originaal voi selle
notariaalselt voi dokumendi originaali alusel koolis kinnitatud koopia;



3.1.5. tervishoiuteenust osutava isiku poolt dpilaskandidaadi tervisliku seisundi kohta
viljastatud toend voi selle koopia, kui dpilaskandidaat on alaealine;

3.1.6. 3 fotot suuruses 3 x 4 cm;

3.1.7. vdlismaalasest dpilaskandidaadi puhul dokument, milles on méarge alalise vdi kehtiva
elamisloa voi elamisdiguse kohta.

3.2. Kui dokumendid esitab vastuvdtukomisjonile dpilaskandidaadi esindaja, esitab ta:
3.2.1. kdesoleva korra punkt 3.1. loetletud dokumentide kinnitatud koopiad;

3.2.2. enda isikut tdendava dokumendi ja esindusdigust tdendava dokumendi (volikiri).

3.3. Opilaskandidaatide poolt p 4.1. esitatud dokumendid registreeritakse esitamise péaeval.
3.4. Dokumentide vastuvott 10petatakse 1 to6paev enne dpilaskandidaadiga vestluse toimumist.
(Lisa 2 Vestluse ajakava)

4. Opilaskandidaatide kandmine kooli dpilaste nimekirja.

4.1. Opperiihm avatakse kui dppimissoovi iihes dpperiihmas kinnitab vihemalt 20
Opilaskandidaati.

4.2. Vastuvoetud Opilaskandidaatide kodeeritud nimekiri avalikustatakse kooli kodulehekiiljel
vestlusele jargneval toopéeval.

4.3. Kooli vastuvdetud opilaskandidaat kinnitab kooli méératud téhtajaks kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis kooli 6ppima asumise.

4.4. Kui vastuvoetud dpilaskandidaat ei soovi dppima asuda, siis on ta kohustatud 5 to6paeva
jooksul peale vastuvotukomisjoni otsuse avalikustamist teavitama kirjalikult kooli
(sisseastuja@tthk.ee voi info@tthk.ee ).

4.5. Oppetdd alguseks kannab kooli direktor dpilaskandidaadid kiskkirjaga kooli dpilaste
nimekirja.

4.6. Vastuvoetud Opilastele viljastatakse dpilaspilet.

4.7. Kahe nédala jooksul pérast dppetdo algust mdjuva pdhjuseta dppetddle mitte asunud
esimese aasta Opilane kustutakse Gpilaste nimekirjast. Vabanenud Sppekohale vdib pingerea
alusel asuda jargmine Opilaskandidaat.

4.8. Vastuvoetud Opilaste dokumendid séilitatakse koolis ja tagastatakse omanikule kooli
15petamisel vdi koolist viljaarvamisel. Oppetddle mitteilmunud dpilaskandidaatide dokumente
(p.3.1.) séilitatakse kaks nidalat (direktori késkkirja vormistamise kuupéevast).

5. Opilaste vastuvétmine 6ppeaasta keskel

5.1. Oppeaasta keskel vdetakse dpilasi vastu, kui dppevaldkonna koolituskohad on tiitmata.
5.2. Oppeaasta keskel vdib dpilasi vastu votta nende kirjaliku avalduse alusel, millele lisatakse
punkt 3. toodud dokumendid. Vastuvdtmise otsustab dppedirektor koostdds vastava
Oppekavariihma juhiga.

5.3. Uhes koolis alustatud dpingute jitkamisel teises koolis sama eriala dppekaval peab dpilane
sooritama eksamid ja arvestused, mida eelmise kooli dppekava ei sisaldanud.

6. Vaidlustamine

6.1. Direktori kdskkirja dpilaskandidaatide kandmisest kooli dpilaste nimekirja on
opilaskandidaadil voimalik vaidlustada, esitades vaide haldusmenetluse seaduse kehtestatud
korras voi esitades kaebuse halduskohtusesse haldusmenetluse seadustikus sétestatud korras.



Lisa 1
Vastuvotukomisjoni téokorra juurde

VASTUVOTUTINGIMUSED JA VASTUVOTUKOMISJONI KOOSSEIS

1. Vastuvotutingimused

1.1. Opingute alustamise nduded, mis on seotud asjaomase kutse-, eri- vdi ametiala voi
kvalifikatsioonitasemega kehtestatakse kutseharidusstandardis voi kooli dppekavas.

1.2. Neljandale kvalifikatsioonitasemele vastava dppekava alusel dppima asumisel ndutakse
pohihariduse olemasolu.

1.3. Viiendale kvalifikatsioonitasemele vastava dppekava alusel Oppima asumisel ndutakse
keskhariduse olemasolu, tookogemust ja 4. taseme kutseoskusi.

1.4. Kutsekeskhariduse omandamist voimaldava dppekava alusel dppima asumisel ndoutakse
pohihariduse olemasolu ning vihemalt 22 aasta vanuselt pohihariduseta isikult pohihariduse
tasemel vastavate kompetentside olemasolu.

1.5. Vastuvotukomisjon avalikustab vastuvotutingimused kooli veebilehel www.tthk.ee —
vastuvott — vastuvotutingimused.

1.6. Vastuvotukomisjon koostab vastuvotutingimuste alusel enne vastuvotukomisjoni istungit
(vestlus) opilaskandidaatide pingerea:

1.6.1. pdhikooli baasil dpperiihmade korral voetakse aluseks pohikooli Idputunnistuse
matemaatika, fiilisika, keemia, ajaloo, bioloogia, riigikeelele (vene dppekeelega opilastele);
emakeele, A voorkeele, B voorkeele (eesti Oppekeelega dpilastele) aastahinnete keskmine.
1.6.2. glimnaasiumi baasil dpperithmade korral voetakse aluseks glimnaasiumi matemaatika,
fiitisika, keemia, ajaloo, bioloogia, riigikeelele (vene oppekeelega dpilastele); emakeele, A
voorkeele, B voorkeele (eesti Oppekeelega dpilastele) aastahinnete keskmine.

1.7. Vastuvotukomisjon hindab Opilaskandidaatide sobivust vestlusel. (Vastuvdtukomisjoni
tookord Lisa 2. Vestluse ajakava).

1.8. Kui konkurss on suurem kui 2 dpilaskandidaati iihele Gppekohale:

1) on vastuvotukomisjonil Gigus kehtestada tdiendavaid vastuvotutingimusi (test vms).

2) Vestlusvooru padseb kahekordne arv vastuvdetavaid opilaskandidaate.

1.9. Vastuvotukomisjoni otsused protokollitakse ja tehakse teatavaks hiljemalt vestlusele
jargneval toopéeval.

1.10. Mitte vastuvdetud Opilastel on digus kandideerida vabade kohtade olemasolul teisele
koolis dpetatavale erialale.

1.11. Opilaskandidaatidele keda vastu ei vdetud, tagastatakse dokumendid allkirja vastu kahe
néddala jooksul pérast vastava otsuse teatavaks tegemist.

1.12. Kahe niddala moodudes hévitatakse p 3.1. méératletud opilaskandidaatide dokumendid
(koopiad).

2. Vastuvotukomisjoni koosseis
Komisjoni esimees Mirje Burmeister
Sekretir Tiina Karin

2.1. Energeetika ja automaatika vastuvotukomisjon
2.1.1. Koosseis

Osakonnajuhataja Eduard Brindfeldt

Juhtopetaja Virgo Rotenberg

Opetaja Aleksei Sedjakin

Tooandjate esindaja Arvo Ulla (EETEL-i koolitusjuht)



2.1.2. Vastuvotutingimused

[J aastahinnete keskmine;

0 vestlus;

(1 isiklikud tooriided, turvajalatsid jne.

Maksimum punktide arv on 100 p, millest 70 % moodustab keskmine hinne ja 30 % vestlus.

2.2. Mehaanika ja metallitootluse vastuvdtukomisjon
2.2.1. Koosseis

Juhtopetaja Rein Pikner

Juhtopetaja Veiko Pdldmaa

Opetaja Aleksei Saarevili

Tooandjate esindaja Allan Méark (NORMA tooriistavabrik)
2.2.2. Vastuvotutingimused

[J aastahinnete keskmine;

O vestlus;

[ isiklikud tooriided, turvajalatsid jne.

Maksimum punktide arv on 100 p, millest 70 % moodustab keskmine hinne ja 30 % vestlus.

2.3. Transporditehnika vastuvdtukomisjon

2.3.1. Koosseis

Osakonnajuhataja Peeter Pohlasalu

Opetaja Lauri Kédrik, Martin Miil, Arno Lill

To6andjate esindaja Erki Pakosta (Jungent Estonia OU koolitusjuht)

2.3.2. Vastuvotutingimused

1) sdiduautotehnik,

[J aastahinnete keskmine;

0 vestlus;

[ tildteadmiste test, kui konkurss on suurem kui 2 Opilast tihele dppekohale. Keskmise hinde ja
testi summa alusel koostatakse dpilaskandidaate pingerida ja vestlusele paiseb kahe kordne
vastuvOetavate Opilaste arv;

[ isiklikud tooriided, turvajalatsid jne.

Maksimum punktide arv 100 p, millest 70 % moodustab keskmine hinne ja 30 % vestlus.
Kui konkurss on suurem, kui 2 dpilast dppekohale, siis moodustab keskmine hinne 50%, test
35% ja edasisaanutele vestlus 15% maksimum punktide arvust (100 p).

2) automaaler, autokeretehnik:

[J aastahinnete keskmine;

[ vestlus;

[ isiklikud tooriided, turvajalatsid jne.

3) autodiagnostik, sdidukite kere- ja virvitdode meister:

[] autoalane kutse voi tookogemus;

[ vestlus.

2.4. Iluteeninduse vastuvotukomisjon

2.4.1. Juuksur eriala vastuvotukomisjoni koosseis
Osakonnajuhataja Leili Liinak

Opetaja Sirje Tani

Opetaja Aire Sooman

To6andjate esindaja Aili Anton (Salonplus Baltic OU juuksur) 5



2.4.2. Vastuvotutingimused

1) juuksur:

[J aastakeskmine hinne;

[] test;

[] vestlus - vestlusele lubatakse pingerea alusel kahe kordne arv vastuvdetavaid
Opilaskandidaate, vottes aluseks keskmine hinde ja iildteadmiste testi summa;

[ isikliku toovahendite ostmiseks ~ 430 eurot (f66n, juukseldikusmasin, kaks harjutuspead
jne)

[] vastuvotukorras p 3.1 ndutavate dokumentide olemasolu.

Maksimum punktide arv 100 p, millest 50% moodustab keskmine hinne, 35% test ja 15%
edasisaanutele vestlus.

2.4.3. Meisterjuuksuri eriala vastuvdtukomisjoni koosseis

Osakonnajuhataja Leili Liinak

Tooandjate esindaja/dpetaja Kaja Seppel (Lofty OU vanemmeister-stilist)

Toéoandjate esindaja/dpetaja Kalle Aasamie (2204DESIGN OU kunstiline juht)
Tooandjate esindaja/dpetaja Kerti Viru (Eesti Juuksurite Uhenduse tegevijuht)
meisterjuuksur:

[ juuksuri tasemedppe tunnistus voi juuksur I'V taseme kutsele vastavad kompetentsid;

[ vestlus.

2.5. Kaubanduse vastuvotukomisjon

2.5.1. Koosseis

Juhtdpetaja Astra Moistlik

Juhtdpetaja Kaja Kuiv

Opetaja Merele Salu

Tooandjate esindaja Marika Merilai (Kaupmeeste Liidu tegevdirektor)
2.5.2. Vastuvotutingimused

[J aastahinnete keskmine;

0 vestlus;

[1 isiklikud to6vahendid (kéirid, mdddulint, ndelad jne).

Maksimum punktide arv on 100 p, millest 70 % moodustab keskmine hinne ja 30 % vestlus.

2.6. Tekstiili ja nahatootluse vastuvotukomisjon

2.6.1 Koosseis

JuhtivOpetaja Astra Moistlik

Juhtivdpetaja Kaja Kuiv

Opetaja Alina Sokolova

Opetaja Ulle Link

Opetaja Aire Briik

Opetaja Larissa SvintSuk

Opetaja Velly Juur

To6andjate esindaja Kristi Kiitt Tiina Talumees Moestuudio OU

2.6.2. Vastuvotutingimused

1) Rétsepatdo, sisekujundaja assistent tekstiilialal:

[J aastahinnete keskmine;

[1 tildteadmiste test - kui konkurss on suurem kui 2 dpilast iihele dppekohale;

[ vestlus - keskmise hinde ja testi summa alusel koostatakse Opilaskandidaate pingerida ja
vestlusele padseb kahe kordne vastuvdetavate dpilaste arv;

[ Isiklikud t6ovahendid (komplekti hind ~ 40 eur kéarid, mdodulint, ndelad, kunstitarbed jne).
2) Meeste ritsep:



1 dmblusvaldkonna tasemekoolituse tunnistus, dmbleja kutse voi sellele vastav téokogemus;

[ vestlus.
3) Sisustus- ja kodutekstiilide dmblemine:
[] pdhihariduse (vanuse alammaiér 20 aastat) voi keskhariduse omandanud 6ppija,

[J vestlus.

Maksimum punktide arv 100 p, millest 70 % moodustab keskmine hinne ja 30 % vestlus.
Kui konkurss on suurem, kui 2 dpilast dppekohale, siis moodustab keskmine hinne 50%, test
35% ja edasisaanutele vestlus 15% maksimum punktide arvust (100 p).



Lisa 2.

Vastuvotukomisjoni téokorra juurde

TTHK 2016. a vastuvotunduded ja vestluste ajakava
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