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Lisa 9.1. Oppekorralduseeskirja juurde

ERITOETUSE MAARAMISE KORD
Kéesolev kord reguleerib Tallinna Todstushariduskeskuse dpilastele vdimaldatava eritoetuse taotlemist,
méiramist ja maksmist vastavalt ,,Oppetoetuste ja dppelaenu seaduse” § 5 1dikele 5 ning ,,Oppetoetuste

fondide jagamise tingimused ja kord” alusel.

1. ULDSATTED

1.1. Eritoetuse taotlemine, méddramine ja maksmine toimub kéesoleva korra ja Tallinna
Toostushariduskeskuse dppetoetuste taotlemise, médramise ja maksmise korra alusel.

1.2. Eritoetus (edaspidi Toetus) on koolipoolne rahaline toetus, mille mddramise ja maksmise
eesmargiks on toetada Opilast, kelle dpingud on materiaalse puuduse tottu takistatud ning kes
vajab seetdttu Opingutes osalemiseks tdiendavat rahalist toetust.

1.3. Toetust vdib maksta iihekordselt voi regulaarselt kindlaks médratud perioodil sdltuvalt
Toetuse maksmise pdhjustest.

1.4. Opilasele makstava Toetuse médramise otsustab igal konkreetsel juhul direktori
kéaskkirjaga kinnitatud Toetuste midramise Komisjon (edaspidi Komisjon).

1.5. Komisjon maérab Toetuse riigieelarves ettendhtud ja koolile eraldatud vahendite piires,

vottes arvesse esitatud taotluse pohjendatust.

2. TOETUSE TAOTLEMINE

2.1. Toetuse taotlemiseks esitab Opilane kirjaliku avalduse elektroonilisel teel dppeinfosiisteemi
Tahvel kaudu, milles Opilane méirgib &dra nime, isikukoodi, Opperiihma, kontaktandmed,
arveldusarve, andmed leibkonna koosseisu kohta ning toetuse taotlemise pohjuse.

2.2. Avaldusele lisab dpilane enda (leibkonna) elukohajiargse omavalitsuse toendi, et dpilane
on materiaalses puuduses.

2.3. Soovi korral voib Opilane esitada tdiendavalt teisi avaldust tdendavaid dokumente.

2.4. Avalduse lisadokument voi lisadokumendid laetakse {iles avalduse lisana infosiisteemi
Tahvel, esitatakse paberkandjal vdi e-postiga rithmajuhendajale. Rithmajuhendaja edastab
temale esitatud dokumendid sotsiaalpedagoogile.

2.5. Komisjonil on digus nduda taotlejalt tdiendavalt lisadokumente ja muid andmeid, mis

toendavad Toetuse saamise vajalikkust.



2.6. Toetuse avaldusele lisavad riihmajuhendaja ja sotsiaalpedagoog omapoolse seisukoha
taotluse pohjendatuse kohta.
2.7. Komisjonil on 0digus tdiendava info saamiseks kutsuda Toetuse taotleja komisjoni

koosolekule.

3. TOETUSE MAARAMINE

3.1. Komisjon maéidrab taotlusperioodi (poolaasta) esimesel koosolekul dpilasele tihes kuus
makstava Toetuse summa. Vajadusel on komisjonil digus Toectuse suurust muuta.

3.2. Juhul kui toetuse ressursid on piiratud, siis eelistatakse esimeses jarjekorras taotlejat kelle:
3.2.1. dppekava kohaselt tditmisele kuuluva 6ppemahu tditmise protsent on korgem,;

3.2.2. 0savott Oppetodst ja suhtumine Oppetddsse on parem. Nimetatud andmed esitab
komisjonile komisjoni liige valdkonnast, kus dpilane dpib. Komisjoni liikme puudumisel esitab
nimetatud andmed dppedirektor.

3.3. Kui Toetuse taotlemisel on esitatud Toetuse madramiseks vajalikud andmed puudulikult,

Komisjon toetust ei mééra.

4. TOETUSE MAKSMINE

4.1. Toetuse maksmise otsustab Komisjon ja otsus kinnitatakse kiskkirjaga.

4.2. Kui Komisjon on médranud opilasele Toetuse regulaarselt kindlaks méératud perioodiks,
makstakse Toetust taotlemise dppekuust kuni

4.2.1. esimesel poolaastal 31. jaanuarini;

4.2.2. teisel poolaastal 30. juunini.

4.3. Toetus kantakse Toetust saava isiku voi tema poolt avaldatud teise isiku arveldusarvele
hiljemalt toetuse maksmise kuu viimaseks kuupdevaks, v.a. Toetuse taotlemise kuu eest

médratud toetus, mis makstakse iildjuhul vélja taotlemisele jargneval kalendrikuul.

5. TOETUSE MAKSMISE PEATAMINE, LOPETAMINE JA TAGASINOUDMINE
5.1. Komisjonil on digus peatada vdi 1opetada Toetuse maksmine Opilasele, kes on rikkunud
oluliselt kutsedppeasutuse seaduses sitestatud opilase kohustusi.

5.1.1. Kéesolevas korras ldhtutakse oluliste rikkumiste méaratlemisel eelkdige Kooli oluliste
rikkumiste loetelust, mis on kinnitatud kooli ndukogu otsusega ja ldhtutakse iildjuhul
pohimdttest, et Opilast on varasemalt mojutatud rikkumist 1opetama ning varasemalt kasutatud

mojutusvahendid ei ole andnud tulemust.



5.2. Toetuse maksmine peatatakse tdhtajaliselt vOi lopetatakse ning méaratakse tingimused
Toetuse maksmise jatkamiseks. Toetuse maksmise l0petamine, peatamine, selle pShjus ja
jatkamise tingimused vormistatakse Komisjoni otsusega ning Opilast teavitatakse sellest
(kirjalikult) infosiisteemis Tahvel ja/voi riihmajuhendaja kaudu.

5.3. Toetuse saaja on kohustatud informeerima rithmajuhendajat jai sotsiaalpedagoogi toctuse
taotlemisel esitatud andmete muutumisest hiljemalt 5 toopdeva jooksul peale andmete

muutumist. Riihmajuhendaja ja sotsiaalpedagoog edastavad omavahel infot.

6. KOMISJONI KOGUNEMINE
Komisjon koguneb ja vaatab avaldused ldbi ning teeb otsused toetuse médramise,

mitteméidramise, peatamise voi 1opetamise kohta {ildjuhul 1 kord kuus.



