KINNITATUD
néukogu 23.08.2023
protokolliga nr 1-2/23/7

Lisa 14 Oppekorralduseeskirja juurde

OPILASTE TOETAMISE NING TUGIMEETMETE OSUTAMISE TINGIMUSED JA
KORD

1. ULDSATTED

1.1. Kéesolev kord reguleerib Tallinna Todstushariduskeskuse:

1.1.1. Opilaste dppetdod toetamist/Opilastele tugimeetmete osutamist koolis;

1.1.2. haridusliku erivajadusega Opilase kutsedppe tasemedppe korraldamist, sealhulgas
haridusliku erivajaduse tuvastamist, tugiteenuste médramist ning tugimeetmete
rakendamist lahtuvalt haridus- ja teadusministri 28.12.2018 mééarusest nr 35
,Haridusliku erivajadusega dpilase kutsedppeasutuses dppimise tingimused ja kord*.

1.2. Kéesoleva korra alusel koolile esitatud avaldused, taotlused ja muud dokumendid

vaadatakse 14bi esimesel voimalusel, kuid mitte hiljem kui 1 kuu jooksul.

1.3. TTHK pakub tugiteenust ja —meetmeid Opilasele, kelle erivajadus ei takista omandada

oppekavas seatud Opiviljundeid ja siirduda peale opinguid tdooturule voi edasisse dppesse.

2. OPILASE OPPETOO TOETAMINE

2.1. Opilase toetamisel teeb kool koostddd dpilasega ja tema vorgustikuga, sh dpilase
perekonnaga, elukohajiargse omavalitsusega jne.

2.2. Koigi dpilaste, sh haridusliku erivajadusega Opilase dpinguid kavandatakse koostoos
Opilase ja vajadusel tema seadusliku esindajaga.

2.3. Opilase toetamiseks, sh erivajadustega dpilase toetamiseks tddtavad koolis dpetajad,
juhtdpetajad, valdkondade juhid, rithmajuhendajad, sotsiaalpedagoog, psiihholoog,
eripedagoog, kooli tervishoiuteenuse osutaja, opilaskodu juhataja, raamatukogu juhataja,
opilaskodu kasvatajad, huvi- ja projektijuht ja dppedirektor, kes toetavad tugitodtajana
Opilast oma todiilesannete piires.

2.4. Esmane Opilase toetaja dppetodga seotud probleemide lahendamisel on riithmajuhendaja,
kes edastab dppetddd mojutava vajaliku info Gpilase kohta dpperiihma kutse- ja
ildopingute Opetajatele. 2.5. Esmast Opiabi Oppeainetes osutatakse dpetaja poolt tundides
individualiseeritud ja diferentseeritud dpetamise kaudu, kasutades sobivaid metoodilisi
votteid, vajadusel rakendatakse erineva raskusastmega tilesandeid, kohandatud ja
joukohastatud dppeiilesandeid ja dppevara jne. Opetaja fikseerib Spiabi osutamise
elektroonses paevikus, lisades hindele selgituse (sooritas kontrollt66 sdnaraamatu abil/
anti tdiendavat aega vms) ja teavitab erisustest riithmajuhendajat.

2.6. Juhul kui ainedpetaja poolt rakendatud esmase dpiabi meetmed ei ole tulemuslikud ning
Opilane vajab enamat tuge ja/voi erivajaduse viljaselgitamise vajaduse ilmnemisel
pOordub ainedpetaja riithmajuhendaja poole ning koostdos leitakse voimalikud lahendused
Oppetdo toetamiseks. Enamat tuge vajavast Opilasest informeerib dpetaja ja/voi
rithmajuhendaja HEV tugiriihma.



2.7. Kooli todtajal on digus osaleda kokkuleppel opetaja voi valdkonnajuhiga vaatlejana
Oppetunnis.

2.8. Opilasel vdi tema seaduslikul esindajal on digus soovi korral vdi kooli poolt tuvastatud
vajaduse ilmnemisel kohtuda isiklikult tugitdtajaga mitte hiljem kui 5 to6pédeva jooksul
soovi avaldamisest. Onnetusjuhtumi puhul vdi olukorras, kus dpilase enda vdi teiste
Opilaste elu voi tervis on ohus, pakub kool dpilasele teenust esimesel vdimalusel, kuid
mitte hiljem kui jargmisel toopéeval.

2.9. Kui selgub, et dppija vajab tdiendavat tugimeedet, mida kool ei paku, teavitab kool sellest
piiratud teovdimega Opilase esindajat voi kohalikku omavalitsust/hoolekandeasutust.

3. KOOLIPOOLNE OPILASTE, SH HARIDUSLIKU ERIVAJADUSEGA OPILASTE

NOUSTAMINE

3.1. Kool ndustab dpilaskandidaati voi tema seaduslikku esindajat sisseastumisel
opilaskandidaadi potentsiaalile vastava eriala ja Oppekava taseme valikul, hinnates tema
valmisolekut saavutada dppekavas seatud dpivéljundid ja siirduda peale dpinguid
tooturule voi edasisse Oppesse. Noustamisega tegelevad
sisseastumiskomisjoni/vastuvotukomisjoni litkmed.

3.2. Kool ndustab Opilast ja vajadusel alaealise dpilase seaduslikku esindajat dpingute ajal
Oppetddga seotud probleemidele lahenduse leidmiseks. Noustamisega tegelevad Opilasega
kokku puutuvad koolitotajad oma téodiilesannete piires.

3.3. Kool teavitab vajadusel haridusliku erivajadusega Gpilast voi tema seaduslikku esindajat
sotsiaal- ja tooturuteenustest ning toetustest nii dpingute ajal kui kooli 1opetamisel,
toetamaks Opiprotsessi ning siirdumist todturule. Noustamisega tegelevad dpilase
riihmajuhendaja, sotsiaalpedagoog jt seotud isikud.

3.4. Vajadusel suunatakse opilane koolivélisele ndustamisele.

4. HARIDUSLIK ERIVAJADUS

4.1. Haridusliku erivajadusega Opilane on isik, kelle erivajadusest tingitud tidiendava toe
vajadus Opiprotsessis on tuvastatud ning kes vajab dppekavas seatud Opivéljundite
saavutamiseks muudatusi voi kohandusi dppeajas, Oppemetoodikas, hindamismetoodikas,
oppekorralduses, dppematerjalides voi Oppekeskkonnas.

4.2. Haridusliku erivajaduse tuvastamiseks ning vajalike tugiteenuste vo1i tugimeetmete
madramiseks ja rakendusplaani koostamiseks, sealhulgas meetmete tulemuslikkuse
hindamiseks, muutmiseks ning rakendamise 1dpetamiseks, moodustab kool tugiriihma,
mille tegutsemise alused on sdtestatud “Tugiriihma to6korras™.

4.3. Haridusliku erivajadusega oppija dppekorralduse ja tugirithma tddga seonduva eest koolis
vastutab oppedirektor.

4.4. Haridusliku erivajaduse tuvastamiseks ja midramiseks on koolil digus toddelda
asjaomastesse riiklikesse infosiisteemidesse kantud andmeid, tugiteenuse voi -meetme
madramisel vOib kool ldhtuda riiklikes infosiisteemides asjaomastest andmetest.

4.5. Tugirithma poolt tuvastatud dpilase hariduslikud erivajadused, haridusliku erivajadusega
Opilasele tugiriithma otsusega médratud tugiteenus ja/voi tugimeede, selle rakendusplaan
ning tugimeetme rakendamise Idpetamise tingimused kooskdlastatakse dpilase ja
vajadusel tema seadusliku esindajaga ning kinnitatakse direktori kdskkirjaga.

4.6. Direktori kdskkiri tugimeetme méairamiseks on alus dppesekretirile EHISesse vastava
mirke tegemiseks ning HEV tugiriihma otsus tugimeetme rakendamise 1dpetamiseks on
alus mérke eemaldamiseks.



4.7.

Juhul kui dpilane ja/voi tema seaduslik esindaja tugirithma otsustega ei noustu,
hariduslikku erivajadust ei tuvastata ning tugiteenuseid ja -meetmeid Spilasele el
kohaldata.

5. KOOLI ULESANDED HARIDUSLIKU ERIVAJADUSEGA OPILASE OPPE
KORRALDAMISEL

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Kool loob haridusliku erivajadusega dpilasele tingimused kutsedppeks ja toetab
valmisoleku kujunemist tooturule sisenemiseks, arvestades ressursside piisavust ja
oppekorralduse optimaalsust ning voimaluste piires dpilase soove ja erivajaduse
spetsiifikat.

Opilase individuaalsusega arvestamiseks vdib kool teha muudatusi vdi kohandusi
Oppeajas, Oppemetoodikas, hindamismetoodikas, Oppekorralduses, dppematerjalides voi
oppekeskkonnas, mis vdimaldavad dpilasel saavutada dppekavas seatud dpivéljundid.
Haridusliku erivajadusega Opilase dppekava nominaalkestusest pikema dppeaja vajaduse
kinnitab kooli direktor kdskkirjaga HEV tugirithma pdhjendatud ettepaneku alusel ning
dpilase vdi tema seadusliku esindaja ndusolekul. Oppeaega on vdimalik pikendada kuni
iihe Oppeaasta vorra, seejuures ei voi pikendatud dppeaeg iiletada asjaomase dppekava
nominaalkestust. Vastav méarge tehakse Eesti Hariduse Infosiisteemi (edaspidi EHIS).
Haridusliku erivajadusega oOpilasele kutsedppeks tingimuste loomisesse kaasab kool
vastavalt vajadusele kooli pidaja, riigiasutused ja dpilase elukohajdrgse kohaliku
omavalitsuse iliksuse, ettevotete esindajaid ja teisi koostdopartnereid.

HEYV dpilane voi tema seaduslik esindaja teavitab kooli opilase hariduslikust
erivajadusest, esitades koolile asjakohased dokumendid. Rehabilitatsiooniplaani esitanud
haridusliku erivajadusega dpilase dppetdo korraldamisel arvestatakse
rehabilitatsiooniplaanis toodud soovitustega ja tehakse koostodd rehabilitatsiooniteenuse
osutamisse kaasatud osapooltega.

Opikeskkonna korraldamisel ning kujundamisel arvestab kool dpilase erivajadusega ning
ehitusseadustikus ja teistes asjaomastes digusaktides sidtestatud ndouetega. Kutsedppeks
paremate tingimuste loomiseks voib dppetddd lédbi viia ka viljaspool kooli territooriumi.

6. HARIDUSLIKU ERIVAJADUSE TUVASTAMISE ALUSED JA KORD

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.4.

Haridusliku erivajaduse méddramiseks kooli algatusel esitab riihmajuhataja ja/voi
ainedpetaja pohjendatud taotluse HEV tugiriihmale, kus on kirjeldatud dpilase raskused
Oppetdds, Opetaja(te) poolt osutatud tugi. Avaldusele lisatakse (Opilase voi tema
seadusliku esindaja poolt koolile esitatud) tdiendavaid dokumente.

Haridusliku erivajaduse véljaselgitamise v3ib algatada samuti Opilane ja/vdi tema
seaduslik esindaja, kes esitab koolile sellesisulise avalduse koos lisadokumentidega.
Opilase poolt koolile paberkandjal vdi digiformaadis esitatud hariduslikku erivajadust
puudutavad dokumendid edastatakse HEV tugirithmale.

Sobiva tugiteenuse voi tugimeetme rakendamiseks tuvastab kool dpilase haridusliku
erivajaduse asjaomase riikliku infosiisteemi andmete voi nende puudumisel
tervishoiutdotaja valjastatud toendi voi eripedagoogi voi logopeedi dokumenteeritud
hindamistulemuste voi kooli Idputunnistuse, rehabilitatsiooniplaani voi tugiriihma
dokumenteeritud otsuse alusel.

Haridusliku erivajaduse tuvastamisel arvestatakse vajadusel samuti:

1. kooli vastuvotul esitatud sisseastumisdokumente ja vastuvotukomisjoni vestlust;



6.4.2. oppija voi seadusliku esindaja poolt edastatud individuaalset iileminekuplaani voi

iseloomustust;

6.4.3. Opitulemusi ja dppeprotsessis osalemist;

6.4.4. arenguvestlustel, vorgustikukohtumistel voi muul viisil koolile edastatud infot;

6.4.5. koolide meditsiinilise kontrolli kdigus saadud infot dpilase voi dpilase seadusliku

esindaja ndusolekul.

6.5. Koolile esitatud hariduslikku erivajadust puudutavad avaldused ja muud dokumendid
suunatakse HEV tugiriihma, kus hinnatakse dokumentide piisavust, analiiiisitakse esitatud
taotluse pohjendatust ja kooli poolt pakutavate meetmete voimalusi, vajadusel kogutakse
tdiendavat infot, vesteldakse lapsevanemaga jne.

7. TUVASTATAVAD HARIDUSLIKUD ERIVAJADUSED

Tugiriihm v3ib sobiva tugiteenuse, tugimeetme voi mdlema samaaegseks rakendamiseks

tuvastada jargmisi hariduslikke erivajadusi:

7.1. ptisivad Gpiraskused, mis avalduvad suulise- ja kirjaliku kdne, arutlus- ja
meenutusoskuste voi teabe struktureerimise ja arvutamisoskuse valdkonnas ning mille
tuvastamise aluseks on iildjuhul mérge asjaomases riiklikus infosiisteemis, selle
puudumisel tervishoiutdotaja viljastatud tdoend voi eripedagoogi voi logopeedi
dokumenteeritud hindamistulemused v&i kooli 1dputunnistus, rehabilitatsiooniplaan voi
HEV tugiriihma dokumenteeritud otsus;

7.2.. intellektipuue, mille tuvastamise aluseks on {ildjuhul mérge asjaomases riiklikus
infostisteemis, selle puudumisel pohikooli 16putunnistus lihtsustatud riikliku dppekava
labimise kohta voi rehabilitatsiooniplaan;

7.3. emotsionaalsed raskused, kditumisraskused, mille tuvastamise aluseks on iildjuhul mérge
asjaomases riiklikus infostisteemis, selle puudumisel tervishoiutodtaja viljastatud tdend
voi eripedagoogi dokumenteeritud hindamistulemused, rehabilitatsiooniplaan voi HEV
tugiriihma dokumenteeritud otsus;

7.4. ndgemispuue, mille tuvastamise aluseks on iildjuhul mérge asjaomases riiklikus
infostisteemis, selle puudumisel tervishoiutdotaja viljastatud tdend voi ndgemispuuetega
Opilaste kooli I6putunnistus voi rehabilitatsiooniplaan;

7.5. kuulmispuue, mille tuvastamise aluseks on iildjuhul méirge asjaomases riiklikus
infostisteemis, selle puudumisel tervishoiutdotaja viljastatud toend voi kuulmispuuetega
Opilaste kooli I6putunnistus voi rehabilitatsiooniplaan;

7.6. litkumispuue, mille tuvastamise aluseks on tildjuhul mérge asjaomases riiklikus
infosiisteemis, selle puudumisel tervishoiutdotaja véljastatud tdend voi
rehabilitatsiooniplaan;

7.7. terviseseisund, mille tuvastamise aluseks on tervishoiutdotaja véljastatud tdend;

7.8. dpingute alustamiseks ebapiisav eesti keele oskus, mille tuvastamise aluseks on pdhi voi
keskhariduse omandamist toendav dokument voi HEV tugiriihma otsus.

8. TUGITEENUSTE JA -MEETMETE MAARAMINE JA RAKENDAMINE

Kool koostdos kooli pidajaga tagab haridusliku erivajadusega Gpilasele tugiteenuste,
sealhulgas karjddriteenuse, Opiabi, eri- ja sotsiaalpedagoogilise ja psithholoogilise teenuse
kéttesaadavuse ning rakendab vajadusel tema toetamiseks jargmisi hariduslikke
tugimeetmeid:

8.1. Individuaalse dppekava (edaspidi IOK) koostamine ja rakendamine



8.1.1. IOK on kooli &ppekavast ldhtuv haridusliku erivajadusega dpilase jaoks koostatud
oppekava, mille kaudu luuakse Opilasele tema vajadustest lahtuvalt tingimused dppeks
ja isiksuse arenguks ning mille dpiviljundid kattuvad kooli dppekavas kirjeldatuga.

8.1.2. IOK vormistatakse, kui dpilase dpivoimekuse voi kiitumise voi dppetdds osalemise
erinevus Opetatavast Opperithmast on suur ja dpetaja poolt osutatav esmane Opiabi ei
ole piisav ning tema dpetamine vajab individuaalsemat 1&henemist ja/voi tdiendavate
ressursside kaasamist.

8.1.3. IOK v&ib pdhjendatud juhul koostada ka dpilastele, kellel ei ole tuvastatud hariduslikku
erivajadust.

8.1.4. IOK taotlemiseks esitatakse koolile (tugirithmale):

8.1.4.1. dpilase voi tema seadusliku esindaja kirjalik pdhjendatud taotlus, kusjuures alaealise

vOi piiratud teovdimega Opilase puhul kinnitab avalduse tema seaduslik esindaja;
8.1.4.2. IOK koostamise vajadust pohjendavad dokumendid (arstitdend, dokumendid
eelmisest koolist, todgraafik jms);

8.1.4.3. hinnetekomisjoni voi dppekavariihmade ndukogu ettepanek, mille komisjoni esimees

esitab HEV tugiriihmale.

8.1.5. Tugiriihm fikseerib hetkeolukorra ja kirjeldab dpilase pidevusi ning otsustab IOK
miiramise vajaduse. Tugiriihma otsusega miiratakse isik vdi isikud, kes jilgivad IOK
rakendamist ja tulemuslikkust. Uldjuhul on selleks isikuks riithmajuhendaja.

8.1.6. IOK miiramise otsus vormistatakse protokolliga.

8.1.7. 10K sisaldab:

8.1.7.1. iildandmed dpilase kohta (nimi, eriala, dpperithm, kontakt);

8.1.7.2. 10K koostamise aluseks olev kooli dppekava;

8.1.7.3. IOK rakendamise pdhjused;

8.1.7.4. 10K rakendamise aeg;

8.1.7.5. Oppekava moodulid ja/vdi ained, milles IOK rakendatakse;

8.1.7.6. IOK eesmirki, muudatusi ja kohandusi, mida IOK rakendamisel tehakse, sh - erisused

Oppeajas, Oppesisus/Opitulemustes, Oppemetoodikas, hindamises, dppekorralduses,
Oppematerjalides, kohandatud dppevara; - erisused oppekeskkonnas (vajalikud
ruumikohandused); - tdiendava inimressursi kaasamise vajadus.

8.1.7.7. kasutatavate tugimeetmete rakendamise pohimatted;

8.1.7.8. eeldatavad vai saavutatavad opitulemused;

8.1.7.9. planeeritavad tugiteenused (maht, ajakava);

8.1.7.10. IOK koostamise ja tiitmisega seotud isikud ja nende kohustused;

8.1.7.11. IOK rakendamise tulemuslikkuse hindamise tingimused;

8.1.7.12. IOK rakendamise 1dpetamise tingimused.

8.1.8. IOK koostamisse kaasatakse dpilane ja piiratud teovdimega dpilase seaduslik esindaja
ning vastavalt vajadusele dpetajaid ja tugispetsialiste. IOK koostamist juhib
valdkonnajuht.

8.1.9. IOK vormistatakse kiskkirjaga.

8.1.10. IOK kiskkirja alusel koostavad dpetajad dpetavas aines vajadusel IOK rakendamise

tegevuskava (tookava), mis on aluseks 0ppetdd labiviimisele.

8.1.11. IOK rakendamise perioodil jilgivad dpilasega tegelevad dpetajad, rithmajuhendaja ja
tugispetsialistid Opilase arengut ja toimetulekut ning esitavad iilevaate ja omapoolsed
soovitused tugirithmale.

8.1.12. IOK viidud dpilasel vdimalik libida iihte kursust ja saavutada dpiviljundid kahe
Oppeaastaga. Juhul kui dpilane ei ole saavutanud kahe dppeaastaga kursuse



opiviljundeid, siis, arvatakse Opilane dppekavarithmade ndukogu otsusega kooli
Opilaste nimekirjast vilja.

8.1.12. Kui dpilane ei jirgi IOK-d voi ilmevad IOK rakendamisel probleemid vdi uued
vajadused, on koolil digus IOK muuta vdi katkestada. Muudatused I0K-s Kinnitatakse
kiskkirjaga ja neist teavitatakse Opilast ja alaecalise Opilase esindajat.

8.2. Individuaalse karjddriplaani koostamine;

8.2.1. Haridusliku erivajadusega dpilasele koostatakse vajadusel praktikale minnes ja kooli
16petamisel individuaalne karjéériplaan dpilase, riihmajuhendaja, koolipoolse
praktikajuhendaja ja tugirithma liikmete koostd0s.

8.2.2. Koolipoolne praktikajuhendaja koost66s rithmajuhendaja ja vajadusel tugiriithmaga
ndustab ja toetab Gpilast tema individuaalsust ja potensiaali arvestava praktikakoha
valikul.

8.2.3. Riihmajuhendaja ja/vdi tugirithm teavitab Opilast voi tema seadusliku esindajat sotsiaal-
ja tooturu teenustest toetamaks Opilase siirdumist tooturule voi edasisse dppesse.

8.2.4. Vajadusel kaasatakse protsessi Opilase vorgustikuliikmed (lapsevanem, Tootukassa
spetsialist jne).

8.3. Ope viikeriihmas: kui viikerithma moodustamine pole pdhjendatud, kuid dpperithma
kaasatud haridusliku erivajadusega opilasele vajalikud muudatused ja kohandused
sekkumist eeldavad, voib kooli direktor tugiriihma ettepanekul teha otsuse Opilaste arvu
vihendamiseks dpperithmas vai tdiendava pedagoogilise sekkumise rakendamiseks.

8.4. Moodukas voi pohjalik pedagoogiline sekkumine: pedagoogilise sekkumisena
kisitletakse vastavalt kutsedppija vajadustele toimuvaid konsultatsioone, tdiendavat
Oppet6dd, erisusi Oppetdds (viipekeel, kohandatud dppevara voi - metoodika jne),
iseseisvale toole suunamist véljaspool klassiruumi (dpilane omandab iseseisvalt tunni
eesmadrgid, saab selleks ainedpetajalt vajalikud juhendid voi materjalid, iseseisva to6
esitab Opilane tunni 10pus ainedpetajale ja voib saada selle eest hinde); ja/vai erinevaid
tugiteenuseid (tugidpe, riihmajuhendaja, valdkonnajuhi, dppedirektori voi muu spetsialisti
teenus, koolide poolne jdlgimine koos ndustamisega, dratamine jne).

8.4.1. Modduka pedagoogilise sekkumise korral pakutakse dpilasele teenuseid kuni 3 tundi

nédalas;

8.4.2. Pohjaliku pedagoogilise sekkumise korral pakutakse dpilasele teenuseid rohkem kui 3
tundi nadalas;

8.5. Téiendav eesti keele dpe Opilasele, kes pole suuteline dpet alustama eesti keeles.

8.5.1. Tédiendav eesti keele Ope 1-2 tundi nddalas Opilastele, kelle eesti keelest erinev emakeel
ei voimalda alustada dpinguid eesti keeles, sest dppija eesti keele oskus ei ole
Oppimiseks piisav.

8.5.2. Kool vdib dppekeele omandamiseks pikendada dppuri dppeaega kuni liks dppeaasta,
kuid mitte rohkem kui dppekava nominaalkestus.

9. PSUHHOLOOGILINE NOUSTAMINE

9.1. Teenus hdlmab Gpilase psiihholoogilist arengut ja Oppeprotsessis toimetulekut mojutavate
tegurite hindamist; dpilase ndustamist isikliku elu, dppetddga ning vaimse tervisega
seotud probleemidega toimetulekul, tunnetusprotsesside, vaimsete voimete, kditumis- ja
suhtlemisoskuste arendamisel ning opi- ja karjdarivalikute tegemisel; dpilase toetamist
ning vanema ja kooli personali ndustamist kriisisituatsioonist véljatulekuks toe
korraldamisel.



9.2. Opilase hindamise ja ndustamise jirgselt rakendab vajadusel dpilase abistamiseks
asjakohaseid sekkumismeetmeid, jélgib ja hindab meetmete tulemuslikkust;

9.3. Psiihholoogilist ndustamist voimaldatakse kooli to6tajale, lapse seaduslikule esindajale
voi ldhedasele isikule ulatuses/mahus/temal, mis on seotud Opilase toimetulekuga koolis.

10. RAKENDUSPLAANI KOOSTAMINE

Haridusliku erivajadusega oOpilasele tugirithma otsusega méaaratud tugimeetme rakendamiseks
koostatakse rakendusplaan, rakendusplaanis tidpsustatakse sekkumise tegevuskava ning
tugimeetme rakendamise l0petamise tingimused, see kooskdlastatakse dpilase ja vajadusel
tema seadusliku esindajaga ning kinnitatakse kiiskkirjaga. Opilase tugimeetme rakendusplaani
koostamist koordineerib HEV tugiriihma liige.

11. ERISUSED KOOLI LOPETAMISEL

Haridusliku erivajadusega Opilase puhul hinnatakse dpivdljundite saavutatust erialase
16pucksamiga, mille voib asendada kutseeksamiga. Kutseeksami ebadnnestumisel voib kooli
16petada eriala 16pueksamiga, eriala I6pueksami ebadnnestumisel korraldab kool jareleksami.

12. ERISUSED PRAKTIKAL
Haridusliku erivajadustega Oppijate praktikakorralduses arvestatakse voimaluste piires kooli
vOimaluste ja dppijale vajalike eritingimustega.

13. ARENGUVESTLUS

13.1. Opilastega viiakse l4bi arenguvestlused igal dppeaastal vastavalt TTHK arenguvestluse
labiviimise korrale

13.2. Haridusliku erivajadusega Opilase arengu toetamiseks viib rithmajuhendaja vihemalt 2
korda aastas lébi arenguvestlusi (Opilase arengu teadlik suunamine, eneseanaliiiisi
oskuse arendamine, anda tagasisidet Opilase arengule Oppekavas sétestatud eesmérkidest
lahtuvalt, leppida kokku eelneva perioodi eesmirkides ja kavandada tegevused, tosta
Opilase enesehinnangut) ja dokumenteerib selle ettendhtud vormi alusel. Arenguvestluse
eesmdrk on Oppija kaasamine oma dpingute kavandamisse, samuti Oppija arengu
toetamine vastavalt tema individuaalsetele vajadustele. Vajadusel kaasab
rihmajuhendaja arenguvestlusele Opilase vorgustikulitkmeid ja/voi teisi kooli tootajaid.

14. TASEMETOOD

PdShikooli baasil esimeste kursuste Opilastele viiakse 1dbi tasemetdod emakeeles ja
matemaatikas. Soltuvalt tasemetoode tulemustest rakendatakse tugiopet, Opiabi vorme
(kohandatud rakenduskava, ope tasemeriihmas vm).

15. TUGIOPE

15.1. Tugidpe on Opilasele dpetaja juhendamisel aine dppimiseks méadratud tdiendav
ainetund.

15.2. Aine tugidppesse madratakse dpilane, kellel on raskusi Oppeaine omandamisel.

15.3. Tugidppetund toimub tunniplaani alusel ning on tugidppesse madratud opilasele
kohustuslik.

15.4. Tugidppesse midramise ettepaneku teeb ainedpetaja, kui mérkab Opilase mahajdédmust
aine omandamisel vaatamata varasemalt rakendatud meetmetele.



15.5. Tugidppetunde viib iildjuhul 1dbi dppeaine Opetaja.
15.6. Opetaja vdib dpilase tugidppetunnist vabastada, kui dpilane on saavutanud aines
viahemalt rahuldava taseme.

16. HINNETEKOMISJON

16.1. Opilaste toetamiseks toimub igas osakonnas iiks kord dppeperioodis valdkonna
hinnetekomisjoni koosolek, mille eesmérgiks on toetada dpilase edasijoudmist koolis.

16.2. Hinnetekomisjoni t60s osalevad dppeaasta alguses direktori kiskkirjaga midratud kooli
tootajad, dpilane, dpilase riihmajuhendaja ning soovi korral dpilase seaduslik esindaja.

16.3. Komisjon on otsustusvoimeline kui sellest votab osa viahemalt % liikkmetest, otsused
voetakse voimaluse korral vastu konsensuse pdhimdttel voi lihthéélte enamusega.

16.4. Hinnetekomisjoni t66d juhib dppedirektor.

16.5. Hinnetekomisjonis arutatakse dppetodga seotud kiisimusi ja vdimalikke lahendusi
Oppetdoga toimetulekuks. Hinnetekomisjoni koosolekud protokollitakse ja tehtud
otsused/ettepanekud edastab dppedirektor tugirithmale, direktorile ja/vai kooli
ndukogule meetmete rakendamiseks.

17. INFOVAHETUS

17.1. Kdigi dpilaste kohta info kogumisel ja edastamisel jargitakse hea tava reegleid ning
juhindutakse eriliigiliste isikuandmete edastamise pdhimdtetest.

17.2. Opilaste kohta, kes saavad voi vajavad tiiendavat koolisisest tuge dppetddga
toimetulekuks, jagatakse infot asjasse puutuvate koolitodtajate vahel mahus, mis on
vajalik dppetdoga seotud kiisimuste lahendamiseks.

17.3. HEV tugiriihma litkkmed koguvad infot dpilaste hariduslike erivajaduste kohta. HEV
tugiriihm tuvastab Opilaste hariduslikud erivajadused ning méérab tugimeetmed, mis
kinnitatakse direktori kiiskkirjaga. Oppesekretir kannab dpilaste HEV andmed Eesti
Hariduse Infosiisteemi (EHIS).

17.4. HEV tugiriihma litkmed edastavad dppetodd mdjutava info ning soovitused dpperiihma
kutse- ja iilddpingute Opetajatele.

17.5. Juhul kui dpilasega seotud kiisimuses on vajalik tdiendava tugimeetme rakendamiseks
vm juhul kaasata koolivéliseid isikuid/asutusi, kooskodlastatakse kooli otsus tugirithmas
ja viljastatakse ametliku kooli teatena. Kooskdlastust ei ole vaja kriisisituatsioonis, kus
on tuvastatud reaalne oht Opilase elule voi tervisele.

17.6. Vajadusel teevad kooli tugispetsialistid kooskdlastatult dpilase vanemaga koosto6d
koolivéliste spetsialistidega.

17.7. Oppetdd toetamisega seotud teenuse osutamine dokumenteeritakse, kogutakse ja
sdilitatakse vastavalt kooli korrale.

17.8. Piiratud teovoimega Opilase seaduslik esindaja kaasatakse dpilase voi temaga seotud
probleemide lahendamisse dpilase ndusolekul. Juhul kui piiratud teovdimega Opilane ei
ole ndus esindaja kaasamisega, kuid kaasamine on probleemide lahendamiseks véiltimatu
ning piiratud teovoimega isiku huvides, on kool kohustatud esindaja kaasama opilase
ndusolekut omamata.



