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Lisa 9. Oppekorralduseeskirja juurde

OPPETOETUSTE FONDI JAGAMISE NING OPPETOETUSTE
TAOTLEMISE, MAARAMISE JA MAKSMISE KORD

Oppetoetuste taotlemise, miiramise ja maksmise kord on kehtestatud Oppetoetuste ja dppelaenu
seaduse alusel (RT 12003, 58, 387).

1. ULDSATTED

1.1. Kéesolevat korda ei kohaldata opilastele, kellele on dppetoetuste voi dppelaecnu saamise
alused, tingimused ja kord ette ndhtud teiste digusaktidega. Piirang ei laiene puuetega
opilastele, kellele on dppetoetuse saamine ette nahtud puuetega inimeste sotsiaaltoetuste
seadusega.

1.2. Opilasel on digus taotleda dppetoetust kiimnel dppekuul (1. septembrist kuni 30. juunini)
oppekava nominaalkestuse Oppeaastate arvule vastaval arvul aastatel kui ta:

1.2.1. on Eesti kodanik voi viibib Eestis pikaajalise elaniku vai tihtajalise elamisloa voi
alalise vOi tdhtajalise elamisdiguse alusel;

1.2.2. dpib kutsedppe tasemedppe Oppekaval, kus on tegevustoetusest moodustatud
koolituskohad,;

1.2.3. opib kutsedppe tasemedppe Oppekaval statsionaarses oppes ja ei ole tiletanud dppekava
nominaalkestust.

1.2.4. ei viibi akadeemilisel puhkusel.

1.3. Oppekava nominaalkestvus on ajavahemik dpilase vastuvdtmisest kuni vastava
oppekavaga kehtestatud dppe kestuse 10puni, mille hulka ei arvestata opilase
akadeemilist puhkust.

1.4. Oppetoetuste midramiseks moodustatakse direktori kiskkirjaga komisjonid. PShitoetuse
komisjoni kuulub ka dpilaskonna esindaja.

2. OPPETOETUSE LIIGID

Oppetoetused kiiesoleva korra tihenduses on:

2.1. pohitoetus, mis on seadusega opilasele antav rahaline toetus hariduse omandamisega
kaasnevate kulutuste katmiseks. (Toetuse médaramine ja maksmine toimub kéesoleva
korra ja pohitoetuse korra alusel (Oppekorralduseeskirja Lisa 9.2.));

2.2. eritoetus, mis on opilasele antav rahaline toetus, mille méaramisel voetakse arvesse
dppija opingute jitkamist takistavad asjaolud (Toetuse madramise ja maksmine toimub
kdesoleva korra ja eritoetuse korra alusel (Oppekorralduseeskirja Lisa 9.1.))

2.2.1. Eritoetuse fondist voib anda toetusi kdesoleva korra punktis 1.2.2-1.2.3 nimetatud
ndudeid arvestamata ning vottes arvesse muid dpilase Gpingute jatkamist takistavaid
asjaolusid.



3. OPPETOETUSE SUURUS JA FONDI KOEFITSIENT

3.1. Oppetoetuse fondi koefitsient kehtestatakse igaks aastaks haridus- ja teadusministri
mairusega.

3.2. Oppeasutusele eraldatav pdhitoetuse fond iihe dppekuu kohta saadakse pdhitoetuse
suuruse korrutamisel eelmise aasta 10. novembri seisuga Eesti Hariduse Infosiisteemis
registreeritud tegevustoetusest moodustatud koolituskohal statsionaarses Oppevormis
oppinud Opilaste arvu ja pdhitoetuse fondi koefitsiendiga.

3.3. Oppetoetusi méiratakse riigieelarves selleks otstarbeks ettenéihtud ja dppeasutusele
eraldatud vahendite piires.

3.4. Oppeasutus jagab dppetoetuseks eraldatud vahendid toetusperioodide vahel ning
toetusperioodi sees omakorda eri- ja pohitoetuseks. Pohitoetuse vahendid jaotatakse
taotlusperioodil proportsionaalselt Oppevaldkondade tegevustoetusest moodustatud
koolituskohtade vahel.

3.5. Oppeasutus moodustab eritoetuse fondi, millesse suunatakse kuni 50 protsenti
pohitoetuse fondi vahenditest. Lisaks suunatakse eritoetuse fondi pohitoetuse fondidest
iilejadnud vahendid. Kui ka eritoetuse fondis tekib iilejadk, on dppeasutusel digus
tekkinud jadki fondide vahel jagada.

3.6. Oppeasutusel on digus kasutada kuni kolm protsenti pdhitoetuse fondist dppetoetuste
médramise ja maksmisega seotud kulude katmiseks.

4. OPPETOETUSE TAOTLEMINE

4.1. Opilasel on digus taotleda pdhitoetust viieks kuuks kaks korda dppeaastas — septembris
(septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks ja jaanuariks) ja veebruaris
(veebruariks, martsiks, aprilliks, maiks ja juuniks). Esimese kursuse opilasel on digus
taotleda pShitoetust iiks kord dppeaastas - veebruaris (veebruariks, mértsiks, aprilliks,
maiks ja juuniks).

4.2. Opilasel on digus taotleda eritoetust viieks kuuks kaks korda dppeaastas — septembris
(septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks ja jaanuariks) ja veebruaris
(veebruariks, martsiks, aprilliks, maiks ja juuniks). Opilane vdib taotluse esitada ka muul
ajal Oppeaasta sees, eelarveliste voimaluste ja positiivse otsuse korral madratakse
Opilasele toetus avalduse esitamise kuust. Juunikuus on voimalik avaldusi esitada kuni
15. kuupédevani ning Toetuse avaldused vaadatakse 1dbi enne kuu 15ppu.

4.3. Oppetoetuse taotlemiseks esitab dpilane vormikohase taotluse keskkonnas
www.tahvel.edu.ee, millele lisab voi esitab (edastab) riihmajuhendajale
elektroonselt voi paberkandjal toetuse taotlemiseks vajalikud lisadokumendid.

4.4. dppeasutusel on digus kontrollida dppetoetuse saamiseks esitatud dokumentide ja
andmete Oigsust ja/voi esitada need kontrollimiseks pddevatele asutustele.

4.5. Riihmajuhendaja informeerib (sh kirjalikult taasesitatavas vormis) opilasi dOppetoetuse
taotlemise voimalusest ning:

4.5.1. abistab Gpilasi dppetoetuse avalduse tditmisel;

4.5.2. opilase volitusel esitab opilase eest avalduse dppeinfosiisteemis Tahvel,

4.5.3. kogub ja esitab sotsiaalpedagoogile toetuse maaramist mojutava
toendusmaterjali/dokumendid/info;

4.5.4. jalgib dppetoetuse avalduse menetlust Tahvlis ja kinnitab toetust taotleva dpilase
avalduse, kui dpilane vastab toetuse taotlemise tingimustele.


http://www.tahvel.edu.ee/

5. OPPETOETUSE MAARAMINE/TEAVITAMINE

5.1. Toetuse otsus tehakse teatavaks dppeinfosiisteemi Tahvel vahendusel.

5.2. Rithmajuhendaja jélgib Tahvlis dppetoetuse menetlust ja teavitab opilasi oppetoetuse
madramisest.

5.3. Oppetoetuse mittemadramise voi maksmise peatamise vai 1dpetamise otsusest teavitab
komisjon rithmajuhendajat ja rithmajuhendaja teavitab opilast kirjalikult taasesitatavas
vormis.

5.4. Toetuse taotlemise protsessis toimub infovahetus opilase ja komisjoni vahel {ildjuhul
riihmajuhendaja kaudu. Riihmajuhendaja tagab info jdudmise Opilaseni.

6. OPPETOETUSE MAKSMINE

6.1. Oppetoetust makstakse kooli kaudu direktori kiskkirja alusel igal dppekuul vastava
oppekuu eest, va taotluse esitamise kuu eest makstav toetus, mida makstakse positiivse
otsuse korral taotluse esitamisele jargneval kuul.

6.2. Oppetoetust makstakse dpilase voi tema poolt avaldatud teise isiku arvelduskontole.

6.3. Oppetoetuse taotlemiseks vajalike andmete ja dokumentide digsuse ja digeaegse
esitamise eest vastutab toetuse taotleja ja/voi tema seaduslik esindaja.

6.4. Kool ei vastuta oppetoetuse avalduses dpilase poolt esitatud ebatédpsete andmete eest.

7. OPPETOETUSE MAKSMISE KATKESTAMINE VOI PEATAMINE

7.1. Oppetoetuse maksmine katkestatakse voi peatatakse:

7.1.1. akadeemilisele puhkusele lubatud opilasele alates akadeemilise puhkuse algusele
jargnevast dppekuust.

7.1.2. vilja arvatud opilasele alates viljaarvamise kuupaevale jargnevast dppekuust.

7.1.3. komisjoni otsusega Opilasel, kes on toetusperioodil rikkunud voi rikub oluliselt
kutsedppeasutuse seaduses satestatud Opilase kohustusi, alates komisjoni méératud kuust
vO1 komisjoni médratud perioodiks.

7.2. Opilasele, kes dppetoetuse positiivse otsuse tegemise ja toetuse midramise/vormistamise
vahel on lahkunud koolist v&i suundunud akadeemilisele puhkusele, toetuse méaéramine
tithistatakse.

7.3. Koolil on 6igus nduda Gpilaselt dppetoetus tagasi, kui dpilane on:

7.3.1. esitanud toetuse taotlemisel valeandmeid;

7.3.2. toetuse madramise jargselt rikkunud kooli sisekorda ja dppekorralduseeskirjas
sétestatud tingimusi ning teda on karistatud direktori kaskkirjaga (TTHK opilaste
oluliste rikkumiste loetelu).

7.4. Kui tuvastatakse, et opilane ei vastanud vastava dppetoetuse saamise tingimustele ning ta
oli vai pidi olema nimetatud tingimustele mittevastavusest teadlik, 10petatakse
viivitamatult Spilasele dppetoetuse maksmine ja opilane kaotab diguse taotleda ja saada
toetust jooksval Oppeaastal ning sellele jargneval dppeaastal.

7.5. Komisjonil on digus méérata Opilase, kellele toetuse maksmine on peatatud voi
10petatud, toetus paremusjarjestuses jargmisele taotlejale, vajadusel kuulutades
vabanenud toetustele tdiendav toetuste taotlemisvoor Opilastele, kellele pole
taotlusperioodil dppetoetust médratud.

7.5.1. Taiendava toetuste madramisel ldhtutakse eelarvelistest voimalustest;

7.5.2. Taiendav toetus méadratakse taotlusvoorule jargnevast kuust kuni toetusperiood 16puni.



8. OPPETOETUSE DOKUMENDID
8.1. Oppetoetuse dokumentide hoidmise ja sdilitamise eest vastutab dppesekretir vastavalt
kooli asjaajamiskorra nduetele.

9. OPPETOETUSE OTSUSE VAIDLUSTAMINE

Opilasel on digus vaidlustada dppetoetuse maksmisega seonduvat otsust, esitades vaide
(avalduse) kooli direktorile haldusmenetluse seadustikus ettendhtud tingimustel ja korras 30
pdeva jooksul otsuse teadasaamisest. Vaidele on digus lisada vaide digsust toendavaid
dokumente



